
女性が輝く元気企業とやま賞とは？
女性の登用や能力開発等に積極的で、女性が職場でいきいきと活躍している

企業に知事賞を授与することにより、企業における働く女性の能力発揮を促進

します。平成１９年度から実施し、これまで３３社が受賞しています。

対 象
次の１、２のいずれにも該当する企業・団体

1. 県内に本店又は主たる事業所があること

2. 実施要綱に掲げる選出基準により、女性の登用や能力開発等に積極的に取り組んでいること

（自薦・他薦を問いません）

実施要綱上の「主たる事業所」とは、基本的に本社を指しますが、必ずしも本社・本店でなくとも、人事・採用や
人材育成、 勤務条件、福利厚生、組織編成等について決定する権限を大幅に本社、本店から移譲され、
独自に登用や能力開発等、女性の活躍推進に取り 組むことができる事業所であれば対象となります。

受賞のメリット
○取組みの概要等を記載したパンフレットを作成し、

就職活動者向けセミナー等で配布します！

○県ホームページ等で、取組みの概要を紹介します！

○富山県建設工事入札参加資格審査で優遇します！

応募方法
次の応募書類を、持参又は郵送でご提出ください。

○ 「女性が輝く元気企業とやま賞」応募用紙

（※本県ホームページからダウンロードできます。）

○ その他関係資料（会社の概要、会社組織図、

過去２年分の決算概要、詳細は応募用紙参照）

その他
○受賞企業は富山県が選考のうえ、６月２２日（土）のサンフォルテ

フェスティバルで賞を授与します。

○応募にあたっては、可能な限り「富山県男女共同参画推進事業所」の

認証を受けてください。

（今回同時に申請することも可能です。詳細はお問い合わせください。）

提出先・問合せ先

🏣９３０‐８５０１（住所記載不要）

富山県総合政策局少子化対策・県民活躍課

女性活躍・働き方改革推進班

ＴＥＬ：０７６‐４４４‐３１３７

ＦＡＸ：０７６‐４４４‐３４７９

応募締切

４月１７日（水）
（当日消印有効）


