平成22年７月　

会員企業代表者各位
社団法人富山県建設業協会　　

平成22年度合同社員研修フォローアップ研修会の開催について

時下、ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。

さて、去る4月に当協会主催の合同社員研修会を開催しましたが、仕事に慣れ始めたこの時期に、あらためて仕事へ取組む意欲を高め、自分自身を見直すことが大切であることなどから、毎年フォローアップ研修会を開催しております。
このフォローアップ研修は、社会人としての更なる自覚を促し、職場のコミュニケーション能力の向上、プラス思考の社会人形成を目的としたセミナーです。
今年度は下記の通り開催いたしますので、ご多忙とは存じますが、お一人でも多くの方にご参加の機会を与えていただきますよう、よろしくお願いいたします。
記

１　日時　　平成22年8月31日（火）9:00～17:00　（集合8:45）

２　会場　　パレブラン高志会館

富山県富山市千歳町1-3-1　TEL:076-441-2255

３　対象者　　協会会員企業の若手従業員（30歳未満）
　　　　　　　　※４月の合同社員研修会参加者以外の方も受講できます。
４　研修内容　　別紙のとおり

５　参加費　　無　料

６　申込方法　　参加申込書に必要事項をご記入のうえ、8月20日（金）までに

FAX（076-432-5579）にてお申込みください。

７　その他
（１）定員50名（先着順）
（２）昼食は当協会で準備いたします。

（３）当日は、クールビズ等の軽装でご参加ください。

（４）会場周辺地図、当日の持参品等につきましては、参加申込み後、別途ご案内いたします。


平成２２年度合同研修会フォローアップ研修参加申込書

(社)富山県建設業協会　行

　（FAX：076-432-5579）

会社名　　　　　　　　　　　　　

担当者　　　　　　　　　　　　　
	氏名
	年齢
	勤続年数
	職種

	
	
	年目
	事務系 ・ 技術系（土木・建築・その他）

	
	
	年目
	事務系 ・ 技術系（土木・建築・その他）

	
	
	年目
	事務系 ・ 技術系（土木・建築・その他）

	
	
	年目
	事務系 ・ 技術系（土木・建築・その他）

	
	
	年目
	事務系 ・ 技術系（土木・建築・その他）


研修内容

講　師：OFFICEよしとも　高沢　由美
	研修カリキュラム（9:00～17:00）
	内　　　容

	■　オリエンテーション
	· 研修の目的、内容の説明

	１　今の自分をみつめてみよう
　　　・入社時の自分を思い出そう
　　　・表情力、さわやかなあいさつ
	· ハロートーク「今までに体験したこと」
· 表情・あいさつトレーニング

	２　仕事能力の自己診断
　　　・自分の日常を振り返る
	· 自己診断

	３　プラス思考でやる気をかきたてる

　　　・マイナスをプラスに変えよう

　　　・イライラを始末しよう
	△あなたが感じるストレス

	４　チームワークの大切さを知る
　　　・自立意識を高める

　　　・仕事はチームワークが命
	· グループ課題

· 課題フィードバック

	５　相手の話を聴き取る

　　　・話のポイントをつかむ
　　　・好意的なかたちで聴く
	· 要約リスニング

· 聴き方トレーニング

	６　好意的人間関係を作る

　　　・好かれるための努力をする
　　　・Ｉメッセージを伝える
	· いいとこ探し

	７　アクションプラン作成

　　　～自分の進むべき方向を見つける～

　　　・自分宣言
	· 各自のこれからの具体的な行動や進む方向を考え、まとめる

· 感想レポート


問合せ


　(社)富山県建設業協会


TEL:076-432-5576


担当：寺島　　　








